
 

Starte durch!  
Mit einer Ausbildung bei der Dr. Hönle AG

• Elektroniker/in Betriebstechnik

• Elektroniker/in Geräte und Systeme

• Fachinformatiker/in für System-
   integration

• Fachkraft für Lagerlogistik

• Industriekaufmann/-frau

• Industriemechaniker/in

Die Dr. Hönle AG ist ein börsennotiertes Technologieunternehmen mit Sitz in Gilching bei München.

Als UV-Spezialist entwickeln wir innovative Lösungen für die unterschiedlichsten industriellen Fertigungs-
prozesse. Unsere Produkte werden zur Luft- und Oberflächenentkeimung, bei Farb- und Lacktrocknung, 
aber auch zur Klebstoff- und Kunststoffhärtung und zur Sonnenlichtsimulation eingesetzt. 

Hönle bildet grundsätzlich für den eigenen Bedarf aus. Wir haben das Ziel, unsere Azubis am Ende zu über-
nehmen. Die Übernahmequote der letzten Jahre lag durchschnittlich bei fast 90%. Aktuell sind ca. 20 Azubis 
aus verschiedenen Lehrjahren bei uns beschäftigt, in diesen Ausbildungsberufen:



Elektroniker/in für Geräte und Systeme (m/w/d) oder  

	 Elektroniker/in für Betriebstechnik (m/w/d)

Du verfügst über handwerkliches Geschick und logisches Denkvermögen, hast Interesse an Technik und 
möchtest möglichst schon in deiner Ausbildung selbstständig und eigenverantwortlich in einem 
modernen Industriebetrieb deine Fähigkeiten unter Beweis stellen? Mit einer fundierten Ausbildung 
bereiten wir junge Menschen auf ihre berufliche Karriere vor.

Wir bieten

	 • Ausbildung in einem großen mittelständischen Unternehmen
	 • ca. 20 Azubis in verschiedenen Berufsrichtungen & Lehrjahren
	 • Bereich mit Geräten und Maschinen für unsere Azubis („Azubiwerkstatt“)
	 • in der Regel Blockunterricht
	 • Kosten für Schulbücher etc. werden übernommen
	 • flexible Arbeitszeit (Gleitzeit)
	 • 30 Tage Urlaub im Jahr
	 • überdurchschnittliche Vergütung, Weihnachtsgeld
	 • steuerfreie Sachbezüge
	 • Bonus bei guten Noten
	 • Verkürzung der Ausbildungsdauer möglich

Du bist

	 • Schulabgänger/Studienabbrecher (m/w/d) mit mittlerer Reife (oder höher)
	 • interessiert an handwerklichen/technischen Fächern (z. B. Werken, Technik, Mathematik,  
	   Physik, Informatik, …)



Industriemechaniker/in (m/w/d) 

Du verfügst über handwerkliches Geschick und logisches Denkvermögen, hast Interesse an Technik und 
möchtest möglichst schon in deiner Ausbildung selbstständig und eigenverantwortlich in einem 
modernen Industriebetrieb deine Fähigkeiten unter Beweis stellen? Mit einer fundierten Ausbildung 
bereiten wir junge Menschen auf ihre berufliche Karriere vor.

Wir bieten

	 • Ausbildung in einem großen mittelständischen Unternehmen
	 • ca. 20 Azubis in verschiedenen Berufsrichtungen & Lehrjahren
	 • Bereich mit Geräten und Maschinen für unsere Azubis („Azubiwerkstatt“)
	 • in der Regel Blockunterricht
	 • Kosten für Schulbücher etc. werden übernommen
	 • flexible Arbeitszeit (Gleitzeit)
	 • 30 Tage Urlaub im Jahr
	 • überdurchschnittliche Vergütung, Weihnachtsgeld
	 • steuerfreie Sachbezüge
	 • Bonus bei guten Noten
	 • Verkürzung der Ausbildungsdauer möglich

Du bist

	 • Schulabgänger/Studienabbrecher (m/w/d) mit qualifizierendem Mittelschulabschluss 
	   (oder höher)
	 • interessiert an handwerklichen/technischen Fächern (z. B. Werken, Technik, Mathematik,  
	   Physik, Informatik, …)



Du willst herausfinden, wie ein moderner Industriebetrieb funktioniert und möglichst schon in deiner 
Ausbildung selbstständig und eigenverantwortlich Aufgaben übernehmen? Aber auch im Team bringst 
du gerne deine Fähigkeiten und Stärken ein? Mit einer fundierten Ausbildung bereiten wir junge  
Menschen auf ihre berufliche Karriere vor.

Wir bieten

	 • Ausbildung in einem großen mittelständischen Unternehmen
	 • ca. 20 Azubis in verschiedenen Berufsrichtungen & Lehrjahren
	 • es werden verschiedene Fachabteilungen durchlaufen
	 • Kosten für Schulbücher etc. werden übernommen
	 • flexible Arbeitszeit (Gleitzeit)
	 • 30 Tage Urlaub im Jahr
	 • überdurchschnittliche Vergütung, Weihnachtsgeld
	 • steuerfreie Sachbezüge
	 • Bonus bei guten Noten
	 • Verkürzung der Ausbildungsdauer möglich

Du hast

	 • Haupt-/Mittelschulabschluss (oder höher)
	 • gute Noten in den Fächern Mathematik und Wirtschaft 
	 • gute Deutschkenntnisse

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)



Fachinformatiker/in für Systemintegration (m/w/d) 

Du willst herausfinden, wie ein moderner Industriebetrieb funktioniert und möglichst schon in Deiner 
Ausbildung Projekte selbstständig und eigenverantwortlich bearbeiten? 
In unserem Betrieb lernst du während Deiner Ausbildung verschiedene IT-Anforderungen und -Lösun-
gen im Detail kennen. Du hilfst, die Bedürfnisse des Unternehmens mit den Möglichkeiten der Daten-
verarbeitung abzustimmen. Du wirkst sowohl bei der Hardware als auch bei der Software bei der Kon-
zeptionierung und Einführung neuer Lösungen mit.

Wir bieten

	 • Ausbildung in einem großen mittelständischen Unternehmen
	 • ca. 20 Azubis in verschiedenen Berufsrichtungen & Lehrjahren
	 • Betreuung von Tochtergesellschaften (In- und Ausland)
	 • in der Regel Blockunterricht
	 • Kosten für Schulbücher etc. werden übernommen
	 • flexible Arbeitszeit (Gleitzeit)
	 • 30 Tage Urlaub im Jahr
	 • überdurchschnittliche Vergütung, Weihnachtsgeld
	 • steuerfreie Sachbezüge
	 • Bonus bei guten Noten
	 • Verkürzung der Ausbildungsdauer möglich

Du bist

	 • Schulabgänger/Studienabbrecher (m/w/d) mit mittlerer Reife (oder höher)
	 • interessiert an PCs und hast selbst schon Betriebssysteme installiert oder Komponenten  
	   ausgetauscht



Du willst herausfinden, wie ein moderner Industriebetrieb funktioniert und möglichst schon in deiner 
Ausbildung Geschäftsvorgänge bzw. Projekte selbstständig und eigenverantwortlich bearbeiten? Mit 
einer fundierten Ausbildung bereiten wir junge Menschen auf ihre berufliche Karriere vor.

Wir bieten

	 • Ausbildung in einem großen mittelständischen Unternehmen
	 • Tochtergesellschaften im In- und Ausland
	 • ca. 20 Azubis in verschiedenen Berufsrichtungen & Lehrjahren
	 • es werden verschiedene Fachabteilungen durchlaufen
	 • in der Regel Blockunterricht
	 • Kosten für Schulbücher etc. werden übernommen
	 • flexible Arbeitszeit (Gleitzeit)
	 • 30 Tage Urlaub im Jahr
	 • überdurchschnittliche Vergütung, Weihnachtsgeld
	 • steuerfreie Sachbezüge
	 • Bonus bei guten Noten
	 • Verkürzung der Ausbildungsdauer möglich

Du bist

	 • Schulabgänger/Studienabbrecher (m/w/d) mit mittlerer Reife (oder höher)
	 • interessiert an Wirtschaft, Sozialkunde, Rechnungswesen, Mathematik etc.

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)



Im September 2021 ist die Dr. Hönle AG in ihren neugebauten Hauptsitz in Gilching gezogen.  
Hier arbeiten die rund 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in einer tollen Atmosphäre: große und 
helle Büros, großzügig geschnittene Werkstätten, Klimatisierung durch modernste Deckensegel,  
Besprechungsecken zum Austausch mit den Kollegen, eine lichtdurchflutete Cafeteria mit riesiger 
Dachterrasse, wie gemacht für Firmenfeste.

Und das wird ausgiebig genutzt. Denn bei Hönle wird nicht nur im Team gearbeitet, sondern auch im 
Team gefeiert, ob bei Dachterrassenfesten, WM- / EM-Grillen, Betriebsausflügen oder Weihnachts- 
feiern... 

Hönle ist so viel mehr als Arbeit

 

Werde Mitglied im Hönle-Team.



Dann bewirb dich über unser Ausbildungsportal:

www.hoenle.de/karriere 

 
Benötigte Unterlagen

	 • (kurzes) Anschreiben
	 • Lebenslauf
	 • letztes Schulzeugnis

Für Rückfragen oder eine erste Kontaktaufnahme steht dir zur Verfügung:

Michael Brüderl
Ausbildungsbetreuung
Tel. +49 8105 2083 184

michael.bruederl@hoenle.de

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Interesse?

Dr. Hönle AG UV Technology, Nicolaus-Otto-Str. 2, 82205 Gilching, Germany
Telefon: +49 8105 2083-0, Fax: +49 8105 2083-148. www.hoenle.de
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