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Übertragungsnetzbetreiber in Baden-
Württemberg 
Wer sind wir?

/ Mitarbeitende ca. 2.022 (Juni 2025) 

/ Bilanzsumme nach HGB 8,1 Mrd. € (31.12.2024)

/ Umsatzerlöse nach HGB 5,5 Mrd. € (31.12.2024)

/ Geschäftsmodell Zertifizierter Unabhängiger 

Transportnetzbetreiber 

(ITO-Modell)
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TransnetBW als Ausbildungsunternehmen
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BWL Digital Business Management/ Elektrische Energie-Umwelttechnik 

DUALES STUDIUM 

Studiengang Standort 

TransnetBW

Duale 

Hochschule

Anzahl Studis 

Stand 09/2025

BWL - Digital Business Management B.A. Stuttgart Stuttgart 14

Energie- Umwelttechnik B.Eng. Stuttgart Mannheim 10

Informatik B.Sc. Wendlingen Stuttgart 2

Elektro- und Informationstechnik B.Eng. Wendlingen Stuttgart NEU

Elektrische Energietechnik B.Eng. Wendlingen Mannheim NEU

Standort Anzahl Azubis

Stand 09/25

Stuttgart 12

AUSBILDUNG IT AUSBILDUNG ANLAGENBETRIEB
Standort Anzahl Azubis

Stand 09/2025

Bruchsal 8

Eichstetten 3

Goldshöfe 2

Hechingen 4

Neckarwestheim 7

Wendlingen 3

Stuttgart
Wendlingen
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TransnetBW als Ausbildungsunternehmen

4 GRÜNDE, WARUM WIR STOLZ SIND, FÜR TRANSNET BW 
ZU ARBEITEN

Wir bieten Land 
und Leuten einen 
echten Mehrwert

• Direkter Impact auf die 
Gesellschaft

• Unser Job sichert die 
Stromversorgung von 
11 Millionen Menschen.

Wir machen die 
Energiewende 

möglich

• Unser Job ist der Motor 
für das größte 
Gesellschaftsprojekt 
unserer Zeit

• Wir prägen heute die 
Energiewelt von 
morgen

Wir vereinen
Stärken

• Die Sicherheit einer 
EnBW-Konzerntochter 
trifft auf die Agilität 
eines Mittelständlers

• Krisensicherer Job

Wir öffnen 
Denkräume

• Als mutige 
Projektpioniere gehört 
für uns der Blick über 
den Tellerrand hinaus 
zum Alltag
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TransnetBW als Arbeitgeberin

AUSZUBILDENDEN/DUALE STUDIERENDEN BENEFITS

Unsere 
Angebote

Gehalt & 
Zusatz-

leistungen

Beruf, 
Freizeit & 
Familie

Gesundheit 
& Sport

Start & 
Weiter-

entwicklung

Beteiligen & 
Mitgestalten

Arbeitsweg 
& Mobilität

/ 38h/ Woche

/ Tarifliche Vergütung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld

/ bis zu 1.823,14 EUR im 4. Ausbildungsjahr

/ bis zu 1.947,08 EUR im 3. Studienjahr

/ Arbeitskleidung

/ Werkzeugkoffer

/ Moderne IT- Ausstattung (Handy + Laptop)

/ Vermögenswirksame Leistungen 

/ Wahlleistungsbudget 250 EUR

/ VVS Jugendticket BW oder

/ Mietzuschuss 180 EUR/Monat

/ Kostenlose Parkplätze an unseren Standorten in 

Stuttgart/Wendlingen und den Betriebsstellen

/ Sportgruppen & E-Gym-Wellpass

/ kostenlose Getränke (Wasser, 

Kaffee, Tee)

/ Buddy Programm

/ Weiterbildungen/Ausflüge
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UNSERE EINFÜHRUNGSWOCHEN



VIELEN DANK FÜR EURE AUFMERKSAMKEIT
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